
 

 
 
 
 
 

Teamleitung 
oder welchen Hut habe ich gerade auf? 
 
Teamleitung, Teamkoordination, Teamsprecher*in, beauftragt für… es gibt viele Bezeichnungen die dahinterliegende 
Fragestellung ist meistens recht ähnlich. Es gibt innerhalb eines Anstellungsausmaßes bei einer Person 
verschiedene Funktionen. Dies betrifft häufig Mitarbeiter*innen in Teams, die zusätzlich Leitungsverantwortung für 
das Team oder eine andere Aufgabe in der Organisation übernommen haben. 
 

Zeit 9:00 bis 16:00 

Termin auf Anfrage 

Ort Linz, Stelzhamerstraße 10, 1. Stock, Büro ARK COACHING 

Gruppengröße 4 bis 6 TeilnehmerInnen 

Preis € 295,-- (exkl. USt) pro TeilnehmerIn, inkl. Pausengetränke und Seminarunterlagen  

Angebotsart  für Organisationen (Einrichtungen, Teams,…); Individuelle Seminare für 
Organisationen werden inhaltlich, zeitlich und finanziell bei Auftragsvergabe 
vereinbart 

 Einzelanmeldungen zu speziellen Terminen möglich (auf Anfrage) 
 dieses Seminar wird auch im Einzelsetting angeboten, um auf die individuelle 

Planung eingehen zu können: 1 Termin mit 3 Stunden 
 

Zielgruppe Mitarbeiter*innen die innerhalb ihrer Anstellung zusätzlich Leitungsverantwortung 
übernehmen oder künftig eine Leitungsverantwortung übernehmen wollen. 

Inhalt  Leitungsaufgaben + Leitungsfunktion 
 Rollen und Funktionen innerhalb einer Person 
 Anleitung zum Finden der verschiedenen, eigenen Rollen 
 Tipps & Tricks wie der Spagat gut gelingen kann 

Methoden  Theoretischer Input 
 Eigenreflexion 
 Austausch in der Gruppe 

Kompetenzerwerb  Kenntnis über die Dynamik der verschiedenen Verantwortungsbereiche und der 
dazugehörenden Rollen 

 Kennenlernen der eigener „Fallen“ und „Verführungen“ die Rollen und Funktionen 
unklar machen 

 
Die Trainerin Mag.a (FH) Alexandra Riegler-Klinger, MA, MAS, MSc  

 Diplomsozialarbeiterin, Krisenberaterin, Supervisorin, 
Coach, Organisations- und Unternehmensberaterin 

 Langjährige Erfahrung in der Beratung 
und in der Leitung. 

 www.ark-coaching.at 

 

 
Anmeldung und Information per E-Mail office@ark-coaching.at oder Telefon 0043 732 272 901.0. 


